CAMARA MUNICIPAL DE BOITUVA
ESTADO DE SAO PAULO

EDITAL DO CONCURSO PUBLICO N.° 001/2010

A Céamara Municipal de Boituva, Estado de Sao Paulo, torna publico que realizara através da CONSESP -
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, na forma prevista no artigo 37 da Constituicdo Federal a abertura
de inscrigdes ao CONCURSO PUBLICO DE PROVAS, para o preenchimento de vagas dos cargos abaixo
especificados e as que vagarem dentro do prazo de validade previsto no presente Edital, providos pelo Regime
Estatutario — Lei 810/92. O Concurso Publico sera regido pelas instrugdes especiais constantes do presente
instrumento elaborado de conformidade com os ditames da Legislagéo Federal e Municipal vigentes e pertinentes.

1. Nomenclatura - Carga Horaria - Vagas - Vencimentos -Taxa Inscricdo - Requisitos

1.1 NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Venc. Taxa de

Nomenclatura C/H | Vagas (R$) Insc. (R$)

Requisitos Especiais

CNH categoria “D” ou superior,
Motorista 44 01 1.101,60 30,00 experiéncia comprovada de 2 (dois)
anos de habilitagdo

1.1.1 NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Venc. Taxa de . . . .
Nomenclatura C/H | Vagas (RS) Insc. (RS) Requisitos Especiais
Atendente Legislativo 44 01 1.101,60 38,00 -
Encarregafio de Almoxarifado e a4 01 1.101,60 38,00 )
Manutengao Geral
Escriturario 44 01 1.101,60 38,00 -

12 - Sao atribuigdes:

ATENDENTE LEGISLATIVO

Executar tarefas de apoio e encaminhamento da populagdo para atendimento pelos vereadores; auxiliar na
execugdo de analises de trabalho relacionadas com as suas atribuigdes; arquivamento de documentos em
geral; redigir minutas, oficios, memorandos, despachos e outros documentos de acordo com a orientacao da
sua chefia; orientar e controlar a preparagao de servigos préoprios da unidade; atender e prestar informagdes ao
publico nos assuntos referentes a area de atuagao; executar tarefas correlatas.

ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO E MANUTENGAO GERAL

Controlar o almoxarifado e proceder a vistoria e manutengéo das instalagbes da Camara com o objetivo de
detectar avarias; proceder a reparos quando possiveis; notificar a administragcdo as avarias ao reparadas e
sugerir a contratagdo de empresa especializada quando necessario; zelar pela jardinagem, conservagéo e
limpeza do prédio da Camara.

ESCRITURARIO
Executar tarefas padronizadas do setor, conferindo documentos, preparando correspondéncias e atualizagao
de registros, executar tarefas de digitagao, preencher formularios, executar tarefas correlatas

MOTORISTA

Examinar o veiculo, verificando o estado dos pneus de combustivel, agua e 6leo do carter, testando freios e
parte elétrica, para certificar-se de suas condigdes de funcionamento; examinar as ordens de servigos, para
dar cumprimento a programacgéo estabelecida; dirigir o veiculo, manipulando os comandos e observando o
fluxo de transito e a sinalizagdo para conduzi-los aos locais determinados na ordem de servigo; Transportar
cargas e documentos em geral da Camara para reparticdes e vice-versa; recolher o veiculo apés a jornada de
trabalho, conduzindo-o a garagem para possibilitar a manutengao e abastecimento do mesmo; Dirigir veiculos
a servigo da Camara Municipal atendendo principalmente a Mesa Diretora, bem como os Vereadores;
responsabilizar-se pela seguranga de passageiros e de cargas.




2. DAS INSCRICOES

21 -
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2.1.6-
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2.25-
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As inscrigdes serao feitas exclusivamente via internet, no site www.consesp.com.br no periodo de 04 a 20 de
outubro de 2010, devendo para tanto o interessado proceder da seguinte forma:

- Acesse o site www.consesp.com.br, clique em inscricdes abertas sobre a cidade que deseja se
inscrever.

- Em seguida clique em INSCREVA-SE JA, escolha o cargo, preencha todos os campos
corretamente, clique em FINALIZAR INSCRIGAO e posteriormente visualizarda a Declaragéo e
Termo de Aceitagéo, em seguida clique em CONCORDO/GERAR BOLETO para gerar o boleto para
pagamento da taxa de inscrigao;

- Na sequéncia imprima o Boleto Bancario e recolha o valor correspondente em qualquer banco ou
instituicdo financeira autorizada.

- A CONSESP néao se responsabiliza por erros de dados no preenchimento de ficha de inscrigéo,
sendo a mesma de inteira e total responsabilidade do candidato.

- O recolhimento do boleto devera ser feito até o primeiro dia util apés a data do encerramento das
inscrigbes, entendendo-se como “ndo Uteis” exclusivamente os feriados nacionais e estaduais e
respeitando-se para tanto o horario da rede bancaria ou instituigdo financeira autorizada e os autos
atendimentos, inclusive bankline, considerando-se para tal o horario de Brasilia, sob pena de ndo ser
processada e recebida.

- Para gerar o comprovante de inscricdo (apds o pagamento) basta digitar o seu CPF no menu
CONSULTE, em seguida, selecione o Concurso correspondente a inscricdo desejada, apds isso
clique em imprimir comprovante de inscrigao;

- aqueles que declararem na “inscrigao on-line” ser Portadores de Necessidades Especiais, deverao
encaminhar via sedex o respectivo LAUDO MEDICO constando o CID, bem como pedido de
condicdo especial para a prova, caso necessite, até o Ultimo dia de inscrigdo na via original ou
copia reprografica autenticada, para CONSESP, sita a Rua Macei6, 68 — Bairro Metrépole - CEP
17900-000 — Dracena — SP, acompanhado do respectivo Laudo Médico e explicitagéo do CID.

O pagamento por agendamento somente sera aceito se comprovado sua efetivagéo dentro do prazo previsto
para inscrigao.

A inscrigdo paga por meio de cheque somente sera considerada apos a respectiva compensagao.
No valor da inscrigao ja esta inclusa a despesa bancaria.
Quarenta e oito horas apds o pagamento, conferir no site www.consesp.com.br, se os dados da inscricdo

efetuada pela internet foram recebidos e a importancia do valor da inscricdo paga. Em caso negativo, o
candidato devera entrar em contato com a CONSESP (18) 3822-6464, para verificar o ocorrido.

A CONSESP nao se responsabiliza por solicitagao de inscrigdo via internet ndo recebida por motivos de
ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagcdo, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados. O descumprimento das instrugbes para inscricdo via internet implicara na nao
efetivagdo da mesma.

O candidato beneficiado pela Lei Municipal n.° 1631/2004 de 01 de dezembro de 2004, devera requerer a
isencdo do pagamento da taxa de inscricdo, apresentando documentos que comprovem a veracidade da
situagdo em que se encontra, junto ao Setor de Protocolo da Camara Municipal de Boituva - SP.

Sao condigbes para inscrigao:
Ser brasileiro nato ou naturalizado nos termos do Art. 12 da Constituicdo Federal;

Ter até a data da posse idade minima de 18 anos; gozar de boa Saude Fisica e Mental; estar no gozo dos
direitos politicos e civis e, se do sexo masculino, estar quite com o servigo militar;

Estar ciente que se aprovado, quando da convocagdo devera comprovar que preenche todos os requisitos
exigidos para o cargo, constantes do presente Edital, sob pena de perda do direito a vaga.

Nao ter sido demitido por ato de improbidade ou exonerado “a bem do servigo publico”, mediante decisdo
transitada em julgado em qualquer esfera governamental;

Efetivada a inscri¢cdo, ndo serao aceitos pedidos para alteragdo de cargos, seja qual for o motivo alegado;

Se aprovado e nomeado o candidato, por ocasido da posse ou contratacdo devera apresentar, além dos
documentos constantes no presente Edital, os seguintes: Titulo Eleitoral e comprovante de ter votado nas
ultimas eleigdes ou procedido a justificagao na forma da lei, Quitagdo com o Servigo Militar, C.P.F., Prova de
Escolaridade e Habilitagdo Legal, duas fotos 3X4, declaragdo de ndo ocupar cargo publico e remunerado,
exceto os acumulos permitidos pela Lei, atestados de antecedentes criminais e demais necessarios que lhe
forem solicitados, sob pena de perda do direito a vaga.



3. DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS - PNE
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3.1.1.1

3.1.5

3.1.10

3.1.11

3.1.12

As pessoas PNE que pretendem fazer uso das prerrogativas que lhes sado facultadas no inciso VIII do artigo
37 da Constituicdo Federal e pela Lei N° 7.853/89 é assegurado o direito de inscrigdo para os cargos em
Concurso Publico, cujas atribuigdes sejam compativeis com a deficiéncia de que sédo portadoras.

Em obediéncia ao disposto art. 37, § 1° e 2° do Decreto 3.298 de 20/12/99 que regulamenta a Lei 7853/89,
ser-lhes-a reservado o percentual de 5% (cinco por cento) das vagas existentes para cada cargo,
individualmente, das que vierem a surgir ou que forem criadas no prazo de validade do presente Concurso.

Se na aplicagéo do percentual resultar nimero fracionado igual ou superior a 0,5 (cinco décimos), estara
formada 01(uma) vaga para o PNE. Se inferior a 0,5 (cinco décimos) a formag&o da vaga ficara condicionada
a elevagdo da fragdo para o minimo de 0,5 (cinco décimos), caso haja aumento do numero de vagas para o
cargo ou fungao.

N&o havendo candidatos aprovados para as vagas reservadas a PNE, estas serdo preenchidas pelos demais
concursados, com estrita observancia da ordem classificatoria.

Consideram-se pessoas PNE aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto
Federal N° 3.298/99.

As pessoas PNE, resguardadas as condigbes especiais previstas no Decreto Federal N° 3.298/99,
particularmente em seu art. 40, participarao do Concurso em igualdade de condicdes com os demais
candidatos, no que se refere ao contelddo das provas, a avaliagéo e aos critérios de aprovagao, ao dia, horario
e local de aplicagdo das provas, e a nota minima exigida para todos os demais candidatos. Os beneficios
previstos no artigo 40, §§ 1° e 2° deverdo ser requeridos por escrito, durante o periodo das inscrigdes,
através de ficha de inscrigdo especial.

O candidato devera encaminhar via sedex ou carta com aviso de recebimento para a CONSESP, sita a Rua
Maceid, 68 - Bairro Metrépole - CEP 17900-000 - Dracena - SP, até o ultimo dia de inscrigdo, na via original
ou copia reprografica autenticada:
a) Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificagcdo Internacional de Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar previsdo de adaptagéo de prova.
b) Indicar o municipio para o qual se inscreveu
c) Solicitagdo de prova especial, se necessario.
d) A n3o solicitagdo de prova especial, eximira a empresa de qualquer providéncia.

Serao indeferidas as inscrigdes na condigdo especial de PNE, dos candidatos que ndo encaminharem dentro
do prazo e forma prevista no presente Edital o respectivo laudo médico.

Aos deficientes visuais (cegos), serdo oferecidas provas no sistema Braile e suas respostas deverdo ser
transcritas também em Braile. Os referidos candidatos deverado levar para esse fim, no dia da aplicagéo da
prova, reglete e pungéo, podendo ainda, utilizar-se de soroban. Aos deficientes visuais (ambliopes) serao
oferecidas provas ampliadas, com tamanho e letra correspondente a corpo 24.

Os candidatos que nao atenderem aos dispositivos mencionados no presente Edital serdo considerados como
nao PNE e ndo terdo prova especial preparada, sejam quais forem os motivos alegados.

O candidato PNE que néo realizar a inscrigdo conforme instrugdes constantes neste Edital, ndo podera
impetrar recurso em favor de sua situagao.

A publicagdo do resultado final do Concurso Publico sera feita em duas listas, contendo a primeira, a
pontuacao de todos os candidatos, inclusive a dos PNE, e a segunda somente a pontuagao destes ultimos.

Ao ser convocado para investidura no cargo publico, o candidato devera se submeter a exame médico oficial
ou credenciado pela Camara, que tera decisdo terminativa sobre a qualificagao do candidato como deficiente
ou ndo, e o grau de deficiéncia capacitante para o exercicio do cargo. Sera eliminado da lista de PNE o
candidato cuja deficiéncia assinalada na Ficha de Inscricdo ndo se constate, devendo o mesmo constar
apenas na lista de classificagao geral.

Ap6s o ingresso do candidato portador de necessidades especiais, esta ndo podera ser arguida para justificar
a concessao de readaptagéo do cargo e de aposentadoria por invalidez

4. DAS PROVAS E DOS PRINCIPIOS
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O Concurso Publico sera exclusivamente de provas.
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A duragado da prova sera de 3h (trés horas), ja incluido o tempo para preenchimento da folha de respostas.

O candidato devera comparecer ao local designado, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de
UM DOS SEGUINTES DOCUMENTOS NO ORIGINAL:

- Cédula de Identidade - RG;

- Carteira de Orgéo ou Conselho de Classe;

- Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

- Certificado Militar;

- Carteira Nacional de Habilitagéo, emitida de acordo com a Lei 9.503/97 (com foto);

- Passaporte.

As provas objetivas (escritas) desenvolver-se-do0 em forma de testes, através de questdes de multipla
escolha, na forma estabelecida no presente Edital.

Em caso de anulagao de questdes, por duplicidade de respostas, falta de alternativa correta ou qualquer outro
motivo, estas serdo consideradas corretas para todos os candidatos e, os pontos correspondentes seréo
atribuidos a todos os candidatos que nio os obtiveram, independente de recurso.

A prova pratica objetiva avaliar o grau de conhecimento e as habilidades do candidato de forma teérica e por
meio de demonstragdo pratica das atividades inerentes ao cargo ou fungao, respeitando-se o contelido
programatico descrito no presente Edital.

Durante as provas nao serdo permitidas: consultas bibliograficas de qualquer espécie, utilizagdo de maquina
calculadora, agendas eletronicas ou similares, telefone celular, BIP, “WALKMAN” ou qualquer material que
ndo seja o estritamente necessario para a realizagdo das provas. Os aparelhos “celulares” deverdo ser
desligados e deixados sobre a mesa do fiscal de sala até o término da prova.

Apoés adentrar a sala de provas e assinar a lista de presencga, o candidato ndo podera, sob qualquer pretexto,
ausentar-se sem autorizagdo do Fiscal de Sala, podendo sair somente acompanhado do Volante, designado
pela Comisséo de Concurso;

O candidato s6 podera retirar-se do local de aplicagdo das provas, apés 1 hora do horario previsto para o
inicio das mesmas e constante do presente Edital, devendo entregar ao Fiscal da Sala o caderno de questoes
e respectiva folha de respostas. Ndo serdo computadas questdes ndo respondidas, que contenham rasuras,
que tenham sido respondidas a lapis, ou que contenham mais de uma alternativa assinalada.

Por razdes de seguranga e direitos autorais, a CONSESP - Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais
Ltda., ndo fornecera exemplares do caderno de questdes a candidatos ou a instituigdes de direito publico ou
privado, mesmo apos o encerramento do Concurso Publico, no entanto, se necessario, sera dada vista do
caderno de provas.

5. DA COMPOSIGAO DAS PROVAS E NUMERO DE QUESTOES

NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO
MOTORISTA

Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais Pratica

10 10 10 10 SIM

NiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO
ATENDENTE LEGISLATIVO )
ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO E MANUTENCAO GERAL

ESCRITURARIO
Conhecimentos Especificos Lingua Portuguesa Matematica Conhecimentos Gerais
10 10 10 10
5.1 - Aclassificagao final obedecera a ordem decrescente de notas ou média.

6. DAS NORMAS

6.1 -

LOCAL - DIA - HORARIO - As provas serao realizadas no dia 07 de novembro de 2010, as 8h, em locais a
serem divulgados através de Edital proprio que sera afixado no local de costume da Camara, através de jornal
com circulagdo no municipio e através do site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias.
As provas praticas serdo realizadas na mesma data em locais e horarios a serem informados durante a
realizagédo das provas escritas.




6.1.1 -

6.2 -

6.3 -

6.5 -

6.6 -

Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares nas escolas localizadas na cidade, a CONSESP e a
Camara poderédo alterar horarios das provas ou até mesmo dividir a aplicagdo das provas em mais de uma
data, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagbes oficiais e através do site
www.consesp.com.br

Sera disponibilizado no site www.consesp.com.br, com antecedéncia minima de 3 (trés) dias, o cartao de
convocagao. Essa comunicagéo ndo tem carater oficial, e sim apenas informativo;

COMPORTAMENTO - As provas serao individuais, ndo sendo tolerada a comunicagdo com outro candidato,
nem utilizagdo de livros, notas, impressos, celulares, calculadoras e similares. Reserva-se a Comissao
Examinadora do Concurso Publico e aos Fiscais, o direito de excluir da prova e eliminar do restante das provas
o candidato cujo comportamento for considerado inadequado, bem como, tomar medidas saneadoras, e
restabelecer critérios outros para resguardar a execucgao individual e correta da provas.

Em caso de necessidade de amamentagcdo durante a realizagdo das provas, a candidata devera levar um
acompanhante, que tera local reservado para esse fim e que sera responsavel pela guarda da crianga.

Nao havera sob qualquer pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagdo das provas e os candidatos
deverdo comparecer, no minimo 1 (uma) hora antes do horario marcado para o inicio das provas, apés o que
os portdes serado fechados nao sendo permitido a entrada de candidatos retardatarios.

E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagéo de todos os atos, editais € comunicados
referentes a este Concurso Publico, os quais serdo afixados também nos quadros de aviso da Camara,
devendo ainda manter atualizado seu endereco.

7. DAS MATERIAS

71

As matérias constantes das provas a que se submeterdo os candidatos sdo as seguintes:

NIiVEL DE ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO

Lingua Portuguesa: Alfabeto da Lingua Portuguesa; Ordem Alfabética; Ordenagédo de Frases; Ortografia;
Divisdo Silabica e Classificagdo quanto ao numero de silabas; Frases:- Interrogativa — Exclamativa — Afirmativa
— Negativa; Classes de Palavras; Comparagdo de palavras entre si: Sindnimos e Anténimos; Acentuagao
Griéfica; Sinais de Pontuagao; Concordancia dos Nomes (substantivos) e dos Verbos; Analise e Interpretagédo
de Textos.

Matematica: Conjunto dos nimeros naturais: quatro operagdes fundamentais — resolugao de problemas sobre
as quatro operagoes; Sistema de numeragao decimal: niumeros até bilhdo; Nogdes de: dizia, arroba, metade,
dobro, triplo, um quarto ou quarta parte, um tergo ou terga parte; Medidas de: comprimento, superficie, massa,
capacidade e tempo — transformagdes — problemas; Numero decimal: operagoes. Sistema Monetario Nacional
— Real; Perimetro e area de quadrado e retangulo; Operagdes com fragdes; Operagdes com nimeros decimais.
Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Biologicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — dltima edic¢ao; Livros diversos sobre Histéria, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.
Conhecimentos Especificos:

MOTORISTA LEGISLAGAO E REGRAS DE CIRCULAGAO: Legislagdo e Sinalizacdo de Transito; Normas
gerais de circulagdo e conduta; Sinalizagdo de Transito; Dire¢cao defensiva; Primeiros Socorros; Protegdo ao
Meio Ambiente; Cidadania; Nogbes de mecanica basica de autos; Codigo de Transito Brasileiro e seus Anexos,
Decreto n® 62.127 de 16/01/68 e Decreto n° 2.327 de 23/09/97.

PRATICA DE DIREGAO VEICULAR: Condugao e operagao veicular das diversas espécies compativeis com a
categoria exigida; Manobras internas e externas; Conhecimentos e uso dos instrumentos do painel de comando
e outros disponiveis nos veiculos da espécie; Manutencao do veiculo; Carregamento e descarregamento de
materiais, inclusive com basculamento.

NIiVEL DE ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa: FONOLOGIA: Conceitos basicos — Classificagdo dos fonemas — Silabas — Encontros
Vocalicos — Encontros Consonantais — Digrafos — Divisao silabica. ORTOGRAFIA: Conceitos basicos — O
Alfabeto — Orientagées ortograficas. ACENTUACAO: Conceitos basicos — Acentuagdo tonica — Acentuagéo
grafica — Os acentos — Aspectos genéricos das regras de acentuagdo — As regras basicas — As regras
especiais — Hiatos — Ditongos — Formas verbais seguidas de pronomes — Acentos diferenciais. MORFOLOGIA:
Estrutura e Formagao das palavras — Conceitos basicos — Processos de formagao das palavras — Derivagao e
Composigado — Prefixos — Sufixos — Tipos de Composigdo — Estudo dos Verbos Regulares e Irregulares —
Classe de Palavras. SINTAXE: Termos Essenciais da Oracdo — Termos Integrantes da Oragcdo — Termos
Acessorios da Oracédo — Periodo — Sintaxe de Concordancia — Sintaxe de Regéncia — Sintaxe de Colocagédo —
Fungdes e Empregos das palavras “que” e “se” — Sinais de Pontuagdo. PROBLEMAS GERAIS DA LINGUA
CULTA: O uso do hifen — O uso da Crase — Interpretagdo e anadlise de Textos — Tipos de Comunicagéo:
Descrigdo — Narracdo — Dissertacdo — Tipos de Discurso — Qualidades de defeitos de um texto — Coeséo
Textual. ESTILISTICA: Figuras de linguagem — Vicios de Linguagem.

Matematica: Radicais: operagdes — simplificagdo, propriedade — racionalizagdo de denominadores; Equagao




de 2° grau: resolugdo das equagbes completas, incompletas, problemas do 2° grau; Equagao de 1° grau:
resolugdo — problemas de 1° grau; Equagdes fracionarias; Relagdo e Fungdo: dominio, contra-dominio e
imagem; Funcao do 1° grau — fungdo constante; Raz&o e Proporcéo; Grandezas Proporcionais; Regra de trés
simples e composta; Porcentagem; Juros Simples e Composto; Conjunto de numeros reais; Fatoragdo de
expressao algébrica; Expressao algébrica — operagdes; Expressdes fracionarias — operagdes - simplificagao;
PA e PG; Sistemas Lineares; Numeros complexos; Fungdo exponencial: equacao e inequagao exponencial;
Funcéo logaritmica; Analise combinatdria; Probabilidade; Fungao do 2° grau; Trigonometria da 12 volta: seno,
co-seno, tangente, relagdo fundamental; Geometria Analitica; Geometria Espacial; Geometria Plana; Operagéo
com numeros inteiros e fracionarios; MDC e MMC; Raiz quadrada; Sistema Monetéario Nacional (Real); Sistema
de medidas: comprimento, superficie, massa, capacidade, tempo e volume.

Conhecimentos Gerais: Cultura Geral (Nacional e Internacional); Histéria e Geografia do Brasil; Atualidades
Nacionais e Internacionais; Meio Ambiente; Cidadania; Direitos Sociais — Individuais e Coletivos; Ciéncias
Fisicas e Biologicas — Ciéncia Hoje. FONTES: Imprensa escrita, falada, televisiva e internet; Almanaque
Editora Abril — dltima; Livros diversos sobre Historia, Geografia, Estudos Sociais e Meio Ambiente.
Conhecimentos Especificos:

ATENDENTE LEGISLATIVO Principios de hierarquia; Forma de atendimento ao publico; Qualidade de
atendimento ao publico; Nogdes de Protocolo e Arquivo; Programa de Qualidade Total; Motivagdo e
Participagao; indice Onomastico; Ordem alfabética; Prontuarios; Programa 5s; Assiduidade; Disciplina na
execugdo dos trabalhos; Principios de ética profissional; Relagdes humanas no trabalho; Formas de
tratamento; Ata — Oficio — Memorando — Comunicado — Requerimento — Portaria — Edital — Decreto

ENCARREGADO DE ALMOXARIFADO E MANUTENGAO GERAL

Controle integral; Controle de estoques; Estoques; Avaliagéo dos estoques; Aimoxarifados e Depositos; Guarda
de materiais e produtos; Entrada e saida de mercadorias e materiais; Armazenamento e rotagdo de estoque;
Avaliagao; Instalagdo do almoxarifado. Nogdes sobre seguranga no trabalho; Nogdes de Etica; Respeito mutuo,
justica, didlogo, solidariedade; Nog¢des de Higiene; Nogdes de Postura; Organizagao do trabalho; Classificagao
de Material; Riscos em eletricidade; Riscos quimicos; Quimica do fogo; Organizagdao de estoques;
Conhecimentos das ferramentas, equipamentos e utensilios empregados em eletricidade; Conhecimentos das
normas de seguranga; Conhecimento do material empregado; Qualidade do material; Isolantes; Cargas; Fases;
Circuito; Pratica da fungéo; Regulagens com voltimetro, amperimetro, extratores, adaptadores; Servigos de
Solda; Refletores; Antenas; LigagOes elétricas provisorias e definitivas.

ESCRITURARIO Lei Complementar n° 95 de 26 de fevereiro de 1998 — Dispde sobre a elaboracdo, a redacao,
a alteracao e a consolidagao das leis, conforme determina o paragrafo unico do art. 59 da Constituicdo Federal,
e estabelece normas para a consolidagao dos atos normativos que menciona - Alterada pela Lei Complementar
n® 107 de 26 de abril de 2001; Regimento Interno da Camara Municipal de Boituva, Lei Organica do municipio
de Boituva; Ata — Oficio — Memorando — Certidao — Atestado — Declaragao — Aviso — Comunicado — Circular —
Requerimento — Portaria — Edital — Decreto — Carta Comercial — Organograma — Fluxograma — Recebimento e
Remessa de Correspondéncia Oficial — Impostos e Taxas — Siglas e Abreviaturas — Formas de Tratamento em
correspondéncias oficiais — Tipos de Correspondéncia — Atendimento ao publico — Nog¢des de Protocolo —
Arquivo e as Técnicas de Arquivamento — Assiduidade — Disciplina na execugado dos trabalhos — Relagdes
Humanas no trabalho — Poderes Legislativo e Executivo Municipal — Leis Ordinarias e Complementares —
Constituicdo Federal Art. 6° a 11 — Conhecimentos Basicos em Microsoft Office: Word e Excel — Uso do correio
eletronico e Internet.

8. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

8.1 - Na classificagao final entre candidatos com igual numero de pontos, serado fatores de preferéncia os seguintes:

a - idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal 10.741/2003, entre si e frente aos demais,
dando-se preferéncia ao de idade mais elevada.

b - maior idade.

8.1.1 - Persistindo o empate entre os candidatos, depois de aplicados todos os critérios acima, o desempate se dara
através de sorteio.

8.1.2 - O sorteio sera realizado ordenando-se as inscrigbes dos candidatos empatados, de acordo com o seu nimero
de inscrigdo, de forma crescente ou decrescente, conforme o resultado do primeiro prémio da extragdo da
Loteria Federal do sorteio imediatamente anterior ao dia de aplicagéo da Prova Objetiva, conforme os seguintes
critérios:
a) se a soma dos algarismos do nimero sorteado no primeiro prémio da Loteria Federal for par, a ordem
sera a crescente;
b) se a soma dos algarismos da Loteria Federal for impar, a ordem sera a decrescente.

9. DA FORMA DE JULGAMENTO DA PROVA OBJETIVA

9.1 - A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos e tera carater eliminatério e
classificatorio.



9.1.1 - A nota da prova objetiva sera obtida com aplicagado da férmula abaixo:

NPo =199 xnap
QP

ONDE:
NPO = Nota da prova objetiva

TQP = Total de questoes da prova
NAP = Numero de acertos na prova

9.1.2 - Sera considerado aprovado na prova objetiva o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50 (cinquenta)
pontos.

9.1.3- O candidato que ndo auferir a nota minima de 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva sera desclassificado do
Concurso Publico.

10. DA FORMA DE AVALIAGAO DA PROVA PRATICA

10.1- A prova pratica tem por objetivo auferir a Capacidade Técnica e a Agilidade através de avaliagdo do
desenvolvimento de tarefas propostas dentro das atribui¢gdes inerentes a funcao.

10.1.1 A Capacidade Técnica se traduz na capacidade tedrica e pratica de manuseio adequado de equipamentos e
utensilios empregados no desenvolvimento de tarefas propostas.

10.1.2 A Agilidade sera avaliada pelo tempo gasto no desenvolvimento completo e correto das tarefas propostas,
sendo estas extraidas do conteudo programatico descrito no presente Edital.

10.1.3 A prova pratica sera avaliada de “0” (zero) a “100” (cem) pontos e tera como critério de avaliagdo a
"Capacidade Técnica" que vale de “0” (zero) a “50” (cinquenta) pontos e o "Grau de Agilidade" que vale de “0”
(zero) a “50” (cinquenta) pontos.

10.1.4  Serao considerados aprovados os candidatos que obtiverem no minimo 50 (cinquenta) pontos na prova pratica

11. DO RESULTADO FINAL

11.1 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé exclusivamente prova objetiva, o resultado final sera a nota
obtida com o nimero de pontos auferidos na prova.

11.2 - Para os candidatos cujos cargos o Edital prevé prova objetiva e pratica, a nota final sera a média aritmética
obtida com a soma das notas nas provas objetivas e praticas, cuja formula é a seguinte:
NPO + NPP
NF = —
2
ONDE:

NF = Nota Final

NPO = Nota na Prova Objetiva

NPP Nota na Prova Pratica

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 - A inscricdo implica na aceitagdo por parte do candidato de todos os principios, normas e condigdes do
Concurso Publico, estabelecidas no presente Edital e na legislagao municipal e federal pertinente.

12.2 - A inexatiddo das afirmativas, a ndo apresentagdo ou a irregularidade de documentos, ainda que verificados
posteriormente, eliminard o candidato do Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes da
inscrigéo, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis a falsidade da declaragéao.

12.3 - A CONSESP, bem como o ¢érgdo realizador do presente certame ndo se responsabilizam por quaisquer
cursos, textos, apostilas e outras publicagdes referentes ao concurso.
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12.5

12.6

12.7

12.8

12.9 -

12.10 -

12.11 -

12.11.1-

12.12 -

12.13 -

12.13.1

12.14 -

12.15 -

12.16 -

12.17 -

Considerando que convivemos com dupla ortografia pelo prazo de 3 (trés) anos de transigéo, serao aceitas
como corretas as duas normas ortograficas.

Cabera recurso a CONSESP — Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda., no prazo de 2 (dois) dias
Uteis, contados da data da divulgagéo oficial do resultado de classificagdo em jornal com circulagao local,
excluido-se o dia da publicagéo para efeito de contagem do prazo, mediante requerimento a ser protocolado
no setor competente da Camara, que devera conter o nome do candidato, RG, numero de inscrigao, cargo
para o qual se inscreveu e as razdes recursais, inclusive sobre a necessidade de vista do gabarito e caderno
de provas.

Nao serdo aceitos recursos encaminhados via postal, via fax e/ou por via eletronica, devendo ser digitado ou
datilografado e estar embasado em argumentacéo logica e consistente. Em caso de constatagao de questdes
da prova, o candidato devera se pautar em literatura conceituada e argumentagéo plausivel.

Recursos ndo fundamentados ou interpostos fora do prazo serdo indeferidos sem julgamento de mérito. A
Comissdo examinadora constitui Ultima instancia na esfera administrativa para conhecer de recursos, nao
cabendo recurso adicional pelo mesmo motivo.

Apo6s 180 (cento e oitenta) dias da divulgagao oficial do resultado final do Concurso Publico, as Folhas de
Respostas serdo digitalizadas, podendo apds serem incineradas e mantidas em arquivo eletrénico, com cépia
de seguranca, pelo prazo de cinco anos.

O candidato obriga-se a manter atualizado seu endereco para correspondéncia, junto ao 6rgao realizador,
apos o resultado final.

A validade do presente Concurso Publico sera de “2” (dois) anos, contados da homologagao final dos
resultados, podendo haver prorrogagao por igual periodo, a critério da Administragéo.

A convocacgao para admissao dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagao,
ndo gerando o fato de aprovagao, direito a nomeagdo. Apesar das vagas existentes, os aprovados serao
chamados conforme as necessidades locais, a critério da Administragéo.

Para efeito de admisséo, fica o candidato convocado sujeito a aprovagcao em exame de saude, elaborado por
médicos especialmente designados pela Camara Municipal e apresentagdo de documentos legais que lhe
forem exigidos.

Nos termos do artigo 37, § 10°, da Constituicdo Federal, acrescido pela Emenda Constitucional n® 20, de
04/06/98, é vedada a percepgao simultanea de salarios com proventos de aposentadoria, salvo nas hipoteses
de acumulagéo remunerada, expressamente previstos pela Lei Maior.

Ficam impedidos de participarem do certame aqueles que possuam com qualquer dos sécios da CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda, a relagdo de parentesco disciplinada nos artigos 1591 a
1595 do Novo Cadigo Civil. Constatado o parentesco a tempo o candidato tera sua inscrigdo indeferida, e se
verificado posteriormente a homologagéo o candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo das medidas
administrativas e judiciais cabivel.

Nao obstante as penalidades cabiveis, a Comissdo Organizadora do certame, podera, a qualquer tempo,
anular a inscrigdo, a prova ou a admissdo do candidato, desde que verificadas falsidades de declaragéo ou
irregularidades na prova.

Todos os casos, problemas ou questbes que surgirem e que nao tenham sido expressamente previstos no
presente Edital e Lei Organica Municipal serdo resolvidos em comum pela Camara através de Comissao
Fiscalizadora especialmente constituida pela Portaria n°® 005/2010, de 30 de setembro de 2010 e CONSESP —
Consultoria em Concursos e Pesquisas Sociais Ltda.

A Homologagdo do Concurso Publico podera ser efetuada por cargo, individualmente, ou pelo conjunto de
cargos constantes do presente Edital, a critério da Administragao.

A inexatidao das informagdes ou a constatagdo, mesmo posterior, de irregularidade em documentos ou nas
provas, eliminarao o candidato do Concurso Publico.

Os vencimentos constantes do presente Edital, sdo referentes ao da data do presente Edital.

REGISTRE-SE. PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE.
Boituva - SP, 30 de setembro de 2010

Valdivino Antonio Marcusso
Presidente



