MUNICIPIO DE BOITUVA
PODER LEGISLATIVO MUNICIPAL
2° QUADRIMESTRE DE 2008

DEMONSTRATIVO DAS DESPESAS COM PESSOAL

(Artigo 22; Artigo 59, § 1°incisos Il e IV e § 2° da Lei Complementar 101/00)

Anexo | - Modelo 10 - RGF

Valores expressos em R$

DESPESAS COM MES REF.:
SETEMBRO OUTUBRO NOVEMBRO DEZEMBRO JANEIRO FEVEREIRO MARCO ABRIL MAIO JUNHO JULHO TOTAIS:

PESSOAL AGOSTO
Despesas com Pessoal Ativo 33.709,59 33.709,59 45.178,74 41.450,29 38.673,09 39.849,20 38.860,81 43.020,49 39.428,96 45.965,12 46.353,84 41.664,87 487.864,59
Méo-de-Obra terceirizada 641,77 645,36 1.400,66 2.631,58 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 5.319,37
Encargos Sociais 7.558,94 7.475,14 10.515,24 9.440,48 8.742,46 9.170,80 8.625,89 8.922,92 8.491,12 9.356,54 9.948,18 10.021,28 108.268,99
Inativos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Pensionistas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Salario Familia 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sentengas Judiciais do periodo 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Outras despesas com pessoal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal 41.910,30 41.830,09 57.094,64 53.522,35 47.415,55 49.020,00 47.486,70 51.943,41 47.920,08 55.321,66 56.302,02 51.686,15 601.452,95

(-) DEDUGOES (81° do art. 19)

Indenizacéo por demissdo (inc. I) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Incentivos a demissao voluntaria (inc.Il) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Decisfo Judicial compet.anterior (inc.IV) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Inativos e Pensionistas(inc.v1) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Subtotal 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
TOTAL 41.910,30 41.830,09 57.094,64 53.522,35 47.415,55 49.020,00 47.486,70 51.943,41 47.920,08 55.321,66 56.302,02 51.686,15 601.452,95
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