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TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1. Contratacdo emergencial de empresa especializada na prestacdo de servicos terceirizados de
limpeza, asseio, conservacao predial, recepcdo, motorista e copa nas dependéncias da Camara
Municipal de Boituva, conforme condices e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2. A descricdo e quantidade dos postos estdao as descritas no quadro a seguir:

ITEM DESCRICAO / ESPECIFICACAO UNIDADE DE QUANT
MEDIDA
Copeira Posto 1
1 Agente de Higienizacdo/ Auxiliar de Limpeza Posto 2%

(nomenclatura pode ser diversa a depender
da empresa)

Recepcionista Posto
Motorista Posto 1

*A Camara podera solicitar, mediante termo aditivo, 1 (um) posto adicional de trabalho para agente
de higienizacdo / auxiliar de limpeza, em decorréncia da aquisicdo de novas instalagdes para a sede
da Camara, aumentado assim a area fisica a ser considerada para a realizacdo dos servigos de
limpeza, asseio e conservacdo, de acordo com as seguintes informacdes e proporg¢des: a) area
referente ao prédio principal é de 935,00 metros quadrados; b) a area da ampliacdo das
dependéncias da Camara é de 377,00 metros quadrados; c) a area total para a prestacdo dos servicos
pode chegar a 1.312,00 metros quadrados. A Camara ndo ficard obrigada durante o periodo
contratual a contratar este posto adicional.

2. DA JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 Os servigos sdo de alta relevancia, e implica impacto negativo diante da auséncia em sua
prestacdo, em especial no que tange aos servigos de copa, recepgao, limpeza e motorista. A auséncia
de servicos de limpeza compromete significativamente os trabalhos realizados por esta edilidade,
como a falta da devida higiene dos ambientes, aumentando o risco de proliferacdo de doencas, o que
pode resultar em afastamentos de servidores por questdes de saude. A manutencdo da limpeza é
essencial para garantir um ambiente sauddvel e seguro para todos os frequentadores da Camara
Municipal. A recepcdao é o primeiro ponto de contato com os cidadaos e a falta de recepcionistas
compromete o atendimento ao publico, resultando em desorganizacdo e insatisfacdo dos municipes.
Ademais, as recepcionistas também sdo responsaveis pelo controle de acesso, contribuindo para a
segurancga do prédio e que a auséncia desse servico pode aumentar os riscos de seguranca, sendo o
servico de recepc¢do fundamental para garantir um atendimento organizado e seguro aos cidadaos,
além de facilitar a comunicac¢do interna e a gestdao do fluxo de pessoas no edificio. A auséncia dos
servicos de copa também compromete o devido andamento dos servigos realizados por esta
edilidade, ao passo que, a falta desse servico impacta diretamente na realizacdo de reunides e
eventos institucionais, os quais dependem do suporte de copa para atender convidados,
participantes e funcionadrios. A falta de motoristas prejudica a mobilidade dos servidores e vereadores
para compromissos oficiais, reunides externas e visitas técnicas, comprometendo a eficiéncia
administrativa. Bem como, que o servico de motorista é vital para assegurar a mobilidade e a logistica
necessarias para o funcionamento eficiente da administracdo publica, garantindo que as atividades

CAPITAL NACIONAL DO PARAQUEDISMO



Rua Vereador Olimpio de Barros, 100
CAMARA DE VEREADORES Jd.Oreana - Boituva/SP - CEP 18550-000

Fone: (15) 3363-9090
E-mail: camara@camaraboituva.sp.gov.bi
www.camaraboituva.sp.gov.br

CNPJ: 01.839.446/0001-77

nao sejam interrompidas ou prejudicadas. A interrupcao dos servicos de limpeza, recep¢do, copa e
motorista terd impactos significativos na saude, seguranca, eficiéncia e imagem da administragdo
publica/Camara Municipal, haja vista que esses servigos sdo essenciais para a manutencdo de um
ambiente de trabalho adequado, seguro e funcional, além de garantir um atendimento eficiente ao
publico e a continuidade das atividades administrativas.

2.2. Houve a notificacdo recentemente recebida pelo gestor de contrato, na qual a atual empresa
prestadora dos servicos terceirizados manifestou o seu desinteresse na renovacdo do contrato dos
servigos essenciais de mao de obra especializada, o que gera uma situagdo de emergéncia, haja vista
gue o contrato se finda em 21 de junho de 2024. Alids, ha prazo habil para realizacdo do devido
procedimento licitatério até o termo final do referido contrato, haja vista a necessidade de
contratacdo imediata para evitar prejuizo ou perigo a seguranca de pessoas, servicos, equipamentos
e outros bens publicos, bem como ao devido andamento dos trabalhos realizados por esta casa.

2.3. A contratagdo emergencial tem amparo legal no artigo 75, inciso VI, da lei n® 14.133/2021,
que prevé:

Art. 75. E dispensdvel a licitagéo:

“(...) VIl - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada
urgéncia de atendimento de situacdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a
continuidade dos servigcos publicos ou a sequranca de pessoas, obras, servigos, equipamentos
e outros bens, publicos ou particulares, e somente para aquisi¢cGo dos bens necessdrios ao
atendimento da situagéo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de obras e servigos
que possam ser concluidas no prazo mdximo de 1 (um) ano, contado da data de ocorréncia
da emergéncia ou da calamidade, vedadas a prorroga¢Go dos respectivos contratos e a
recontratagdo de empresa ja contratada com base no disposto neste inciso”.

2.4, Diante da situacdo apresentada, ndo haverd tempo necessario para planejar uma nova
licitacdo, o que torna urgente o apelo a contratacdo emergencial de empresa especializada para
suprir a demanda de servicos. Cumpre ressaltar que tal situacdo nao foi proveniente de falta de
planejamento da equipe de fiscalizacdo, desidia administrativa, ou ma gestdo dos recursos
disponiveis. O servigo de limpeza e conservagao predial constitui servico de natureza continuada, ou
seja, que nao pode sofrer descontinuidade. A urgéncia é notdria, tendo em vista que os servigos sao
essenciais e de relevante interesse publico, devendo ser prestado de forma ininterrupta visando
atender a necessidade publica de forma permanente e continua.

2.5. A contratagdo emergencial é proviséria e por prazo determinado, haja vista que o devido
procedimento licitatdrio deve ser instaurado o quanto antes. Portanto, justifica-se pela necessidade
de evitar prejuizos e garantir o pleno funcionamento da instituicao.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO

A descricdo da solucdo como um todo, abrange a prestacdao do servico de limpeza, asseio,
conservacdo predial, copeiragem, recepcionista e motorista para atender as demandas da Camara
Municipal de Boituva.

4. DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
4.1. O prazo de vigéncia do contrato emergencial é de 180 (cento e oitenta) dias, improrrogaveis.
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4.2. A licitacdo sera na modalidade dispensa de licitagdo, realizada em um Unico item e o critério
de julgamento adotado sera o menor preco global, observadas as exigéncias contidas neste
instrumento e seus anexos quanto as especificagdes do objeto.

4.3, As empresas licitantes poderdo realizar vistoria, ndo obrigatéria, nas instalacdes do local de
execucao dos servicos, acompanhado por servidor designado para esse fim, mediante prévio
agendamento, através dos e-mails compras@camaraboituva.sp.gov.br,
elder@camaraboituva.sp.gov.br ou pelo telefone.

4.4, As empresas licitantes, adjudicatdarias e CONTRATADAS estardo sujeitos as penalidades
previstas na Lei n? 14.133/2021, assegurado o Direito Constitucional do Contraditério e da Ampla
Defesa.

4.5. A CONTRATADA ficard obrigada a aceitar, no interesse da Administracdo, nas mesmas
condigBes assumidas, os acréscimos ou supressdes que se fizerem, até o limite de 25% (vinte e cinco
por cento) do valor do contrato inicial atualizado, conforme prevé o § 12 do Art. 125 da Lei n2
14.133/2021.

4.6. Sem prejuizo das disposi¢des contidas no item anterior, fica condicionado o fornecimento,
pela CONTRATADA, do(s) posto(s) adicional(is) a aquisicdo de novo prédio pela Camara Municipal ou
extensdo/ampliacdo de suas dependéncias.

4.7. O grau de eficiéncia da prestacdo dos servicos serd verificado mediante avaliagcdo, mensal do
gestor do contrato, auxiliado pelo fiscal, se houver.

4.8. A prestacao dos servicos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da CONTRATADA e
da ADMINISTRACAO CONTRATANTE, vedando-se qualquer relagdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacgao direta.

5. DA CLASSIFICAGAO DOS SERVICOS E FORMA DE SELECAO DO FORNECEDOR
5.1. Por se tratar de contratagdo emergencial, o procedimento serd por dispensa de licitagdo, sem
disputa, pelo menor preco global, cujas instrugdes constarao no Aviso de Contratagdo Direta.

6. DAS AREAS FiSICAS CONSIDERADAS PARA O SERVICO DE LIMPEZA E CONSERVACAO

6.1. Para execucdo dos servicos objeto dessa contratacdo, de acordo com a experiéncia aferida nas
Ultimas contratacgdes, serdao necessarios os seguintes quantitativos de prestadores de servigos:

Agente de Higienizac¢do / Auxiliar de Limpeza — 2 postos*;

Recepcionista — 2 postos;

Copeira — 1 posto;

Motorista — 1 posto.

*A Camara poderd solicitar o adicional de 1 (um) posto de trabalho adicional para agente de
higienizagdo/auxiliar de limpeza, que ficara condicionada a aquisi¢cdo de novas instalacdes para a sede
da Camara, aumentado assim a area fisica a ser considerada para a realizagao dos servigos de limpeza
e conservacdo. A Camara nao ficard obrigada durante o periodo contratual a contratar este posto
adicional. A area referente ao prédio principal é de 935,00 metros quadrados, sendo que a area da
ampliacdo das dependéncias da Camara é de 377,00 metros quadrados. O total da area para a
prestacao dos servicos pode chegar a 1.312,00 metros quadrados.

7. DA DESCRICAO DOS SERVICOS
7.1. Posto: Copeira

Quantidade: 1

Jornada de trabalho: 44 horas
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AtribuicOes: Executar os servicos de copa cozinha; utilizar os materiais com racionalidade; comunicar
a seu superior os materiais que estdo em falta ou estdo acabando; executar demais tarefas correlatas
que lhe forem determinadas.

7.2. Posto: Recepcionista

Quantidade: 2

Jornada de trabalho: 44 horas

AtribuicGes: Receber e dar atendimento aos municipes que se dirijam a Camara, encaminhando-os
aos setores competentes; recepcionar convidados e autoridades quando da realizacdo de
solenidades; organizar livro de presenca de autoridades e convidados; operar o sistema de telefonia
da camara; controlar as ligacdes efetuadas, praticar demais atos que Ihe forem determinados.

7.3. Posto: Agente de Higienizac¢do / Auxiliar de limpeza

Quantidade: 2

Jornada de trabalho: 44 horas

AtribuicGes: Execucdo de servicos de limpeza, higiene e conservagdo das instalagdes da Camara
Municipal, execugdo de servigos rotineiros relativos a limpeza em geral de todas as dependéncias do
edificio da Camara, dos mdveis, utensilios e equipamentos, cuidar dos banheiros e toaletes para
assegurar perfeitas condi¢cdes de uso e outras atividades compativeis com as aqui descritas.

7.4. Posto: Motorista

Quantidade: 1

Jornada de trabalho: 44 horas

AtribuicGes: Dirigir e manobrar veiculos e transportam pessoas, cargas ou valores, realizar
verificagdes e manutencGes bdsicas do veiculo, utilizar equipamentos e dispositivos especiais tais
como sinalizagdo sonora e luminosa, software de navegagdo e outros. Efetuar pagamentos e
recebimentos no desempenho das atividades, utilizar de capacidades comunicativas, trabalhar
seguindo normas de seguranga, higiene, qualidade e prote¢do ao meio ambiente.

7.5. Os servicos objeto dessa contratacdo serdo realizados pela CONTRATADA de segunda a
sexta-feira, no hordrio compreendido entre 8:00 e 18:00.

7.6. Os funcionarios responsaveis pela limpeza das dependéncias da Camara deverdo estar aptos para
utilizar enceradeira industrial, aspiradores e lavadoras a jato alta pressdao, equipamentos estes de
posse da CONTRATANTE e que deverao ser utilizados para limpeza, ao menos uma vez ao més, além
da manutencao diaria.

7.7. Quando for necessario o deslocamento a servigcos, de funcionarios envolvidos na prestacdo dos
servicos, fora do perimetro urbano, preferencialmente o ocupante da funcdo de motorista, de modo
eventual e por demanda do 6rgdo CONTRATANTE, a CONTRATADA deverd pagar a titulo de despesa
por refeicdo, o valor maximo de RS 78,52 (setenta e oito reais e cinquenta e dois centavos), por
funciondrio que estiver em viagem fora do Municipio, limitado a RS 157,04 (cento e cinquenta e sete
reais e quatro centavos) o valor total didrio. O empregado escalado para viajar a servico deverd
receber o valor correspondente as diarias com, no minimo, um dia de antecedéncia do inicio da
viagem. Os valores pagos pela CONTRATADA a titulo de diarias serdo restituidos pela CONTRATANTE,
mensalmente, quando do pagamento da fatura da prestacao de servicos e deverad vir especificado na
descricao da Nota Fiscal.

7.8. Para as despesas doitem 7.11, em sendo viagens para outro Estado, o limite estabelecido é
ampliado em até 50% (cinquenta por cento).

7.9. O funciondrio devera apresentar a respectiva Nota Fiscal ou cupom fiscal a CONTRATADA para
fins de comprovacdao do desembolso que a CONTRATANTE realizard quando da apresentagdo da Nota
Fiscal de prestagao dos servicos mensais.

CAPITAL NACIONAL DO PARAQUEDISMO



Rua Vereador Olimpio de Barros, 100
CAMARA DE VEREADORES Jd.Oreana - Boituva/SP - CEP 18550-000

Fone: (15) 3363-9090
E-mail: camara@camaraboituva.sp.gov.bi
www.camaraboituva.sp.gov.br

CNPJ: 01.839.446/0001-77

7.10. Ficard a cargo da CONTRATADA o pagamento dos beneficios a que o trabalhador terd direito,
quais sejam, vale transporte, vale alimentacdo, vale refeicdo, dentre outros estabelecidos em
legislagao especifica ou convencao coletiva de trabalho.

7.11. Os materiais e insumos serdo fornecidos pela CONTRATANTE, conforme a demanda e
necessidade apuradas pelo gestor e/ou fiscal do contrato.

7.12. Todos os profissionais deverdo estar devidamente uniformizados, ser habilitados e
capacitados a execucdo das funcbes e portar crachds de identificacdo, vinculados a CONTRATADA,
apresentando-se nas dependéncias do CONTRATANTE nos horarios e condicOes estabelecidos.

8. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

8.1. A CONTRATADA, além da disponibilizacdo de mao de obra, devera:

8.1.1. Designar, por escrito, no ato de recebimento de autorizagdo de servigos, preposto que tenha
poderes para resolucao de possiveis ocorréncias durante a execu¢do do contrato, bem como a missao
de garantir o bom andamento dos trabalhos, através da coordenacdo e fiscalizacdo dos empregados
envolvidos na prestacdo dos servigos;

8.1.2. Disponibilizar funcionarios portadores de atestado de boa conduta, rigorosamente
selecionados e capacitados para prestacdo dos servicos, com fungdes devidamente registradas nas
carteiras de trabalho;

8.1.3. Fornecer, obrigatoriamente, vale-transporte quando cabivel e alimentacdo aos empregados
envolvidos na prestacdo dos servicos, ambos em sua totalidade, até o Ultimo dia do més anterior ao
de referéncia, de acordo com a norma vigente e observadas as minucias deste termo de referéncia;
8.1.4. Efetuar pagamento dos salarios até o 52 dia Util do més subsequente ao de referéncia,
conforme determinado pela legislagdo trabalhista. Os salarios ndo poderdo ser inferiores ao piso
estabelecido para a classe ou categoria. Deverao ser recolhidos, no prazo legal, todos os encargos
decorrentes e exibidos os comprovantes sempre que necessario/solicitado;

8.1.5. Fornecer uniformes, cracha de identificagdo e equipamentos de protecdo individual — EPI,
guando couber, a todos os empregados envolvidos na execucdo do contrato. Os uniformes deverao
ser substituidos quando necessdrio. Esta reservado o direito a fiscalizacdo do contrato solicitar
eventual substituicdo, sempre que observar que o fardamento ndo se encontra em bom estado de
conservagao.

8.1.6. Apresentar junto a primeira fatura cdpias das carteiras de trabalho dos empregados, constando
o registro dos contratos de trabalho, observado o prazo legal para assinatura, bem como do recibo de
entrega dos uniformes e exame médico ocupacional;

8.1.7. Na ocorréncia de substituicdes de empregados, a documentacdo devera ser encaminhada a
CONTRATANTE em até 5 (cinco) dias uteis;

8.1.8. Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execu¢do dos servicos em perfeitas
condicOes de uso, devendo os danificados ser substituidos em até 24 horas. Os equipamentos
elétricos devem ser dotados de sistema de protecdo, de modo a evitar danos na rede elétrica;

8.1.9. Identificar todos os equipamentos, ferramentas e utensilios de sua propriedade de forma a
ndo serem confundidos com similares de propriedade da CONTRATANTE;

8.1.10. Assumir todas as responsabilidades e adotar medidas necessdrias ao atendimento de dos
seus empregados acidentados ou com mal subito;

8.1.11. Cumprir os postulados legais vigentes no ambito federal, estadual ou municipal e as normas
internas de seguranca e medicina do trabalho;

8.1.12. Exercer controle sobre assiduidade e pontualidade de seus empregados e efetuar reposicao
de mdo de obra nos postos, no prazo maximo de 12 horas, contados a partir da comunicag¢do da
auséncia dada pela ADMINITRACAO CONTRATANTE;
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8.1.13. Atender, no prazo maximo de 12 horas, solicitagdo da CONTRATANTE para substituicdo de
mao de obra, observada a disposi¢ao do item 8.1.12 supramencionado;

8.1.14. Apresentar sempre que solicitado comprovantes de pagamento de beneficios e encargos;
8.1.15. Quando da substituicdo de mao de obra, apresentar comprovagao de quitacao de verbas
trabalhistas rescisérias ou comprovagao de manutengao do vinculo empregaticio;

8.1.16. Implantar, adequadamente, a planificagdo, execugdo e supervisao permanente dos servigos,
mantendo, durante o hordrio comercial, suporte para atendimento de eventuais demandas de
manutencdo das dreas limpas. A planificacdo e cronograma deverdo ser apresentados a fiscalizacao,
guando do inicio da vigéncia do contrato, para aprovagao;

8.1.17. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidos, fornecendo todos os
saneantes domissanitarios, materiais, inclusive sacos plasticos para acondicionamento de detritos, e
equipamentos em quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, com observancia as
recomendacbes aceitas pela boa técnica, normas e legislacio. A CONTRATADA devera distribuir nos
sanitdrios, papel higiénico, sabonete, papel toalha;

8.1.18. Observar conduta adequada na utilizagdo dos saneantes domissanitdrios, materiais e
equipamentos, objetivando correta higienizacdo dos utensilios e das instalagdes objeto da prestagdo
de servico;

8.1.19. Respeitar a legislacdo vigente e observar as boas praticas técnicas e ambientalmente
recomendadas, quando da realizacdo de atividades com produtos quimicos controlados e da
aplicacdo de saneantes domissanitdrios nas dreas objeto do contrato, quer seja em qualidade,
guantidade ou em destinacdo; atividade essas da inteira responsabilidade da CONTRATADA que
responderd em seu préprio nome perante os drgdos fiscalizadores;

8.1.20. Proceder, em conjunto com o Fiscal do Contrato, sempre que chamado pela CONTRATANTE, a
pesquisa de opinido para avaliagdo da qualidade dos servigos prestados;

8.1.21. Autorizar a Administragdo, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto na
fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quando
houver falha no cumprimento dessas obrigacdes por parte da CONTRATADA, até o momento da
regularizacdo, sem prejuizo das san¢ées cabiveis;

8.1.22. Realizar a separacdo dos residuos recicldveis descartados pela Administracdo, que serdo
destinados a coleta seletiva do municipio, que realiza o recolhimento semanalmente nas imediacdes
da Camara.

8.1.23. Otimizar a utilizacdo de recursos e a reducdo de desperdicios, através de treinamentos e
capacitac¢ao realizadas periodicamente aos empregados.

8.1.24. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranc¢a que se fizerem necessarios, para
execugdo de servigos;

8.1.25. Cumprir demais obrigagGes previstas no instrumento contratual.

8.2. A CONTRATANTE devera:

8.2.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela Contratada, de acordo com o
contrato e seus anexos;

8.2.2. Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.2.3. Notificar a Contratada, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas;

8.2.4. Acompanhar e fiscalizar a execugdao do contrato e o cumprimento das obrigacGes pela
Contratada;
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8.2.5. Comunicar a empresa para emissdao de nota fiscal no que pertine a parcela incontroversa da
execucdo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a
execucao do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade, conforme o art. 143 da Lei n?
14.133, de 2021;

8.2.6. Efetuar o pagamento a Contratado do valor correspondente a execugao do objeto, no prazo,
forma e condigGes estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;

8.2.7. Aplicar ao Contratado as sanc¢Ges previstas na lei e neste Contrato;

8.2.8. Cientificar o drgao de representacdo judicial para ado¢do das medidas cabiveis quando do
descumprimento de obrigagbes pela Contratada;

8.2.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacgdes relacionadas a
execucao do presente Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execugdo do ajuste.

8.2.10. A Administracdo tera o prazo de 15 (quinze) dias Uteis, a contar da data do protocolo do
requerimento para decidir, admitida a prorrogacdao motivada, por igual periodo.

8.2.11. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro feitos
pela Contratada no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis.

8.2.12. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracao de descumprimento de cldusulas contratuais.

8.2.13. Comunicar a Contratada na hipdtese de posterior alteracdo do projeto pela Contratante, no
caso do art. 93, §29, da Lei n? 14.133, de 2021.

8.2.14. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela Contratada
com terceiros, ainda que vinculados a execu¢do do contrato, bem como por qualquer dano causado a
terceiros em decorréncia de ato da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E ACESSORIOS

9.1. Sera de responsabilidade da CONTRATANTE o fornecimento dos produtos de limpeza, papel
toalha e papel higiénico de primeira qualidade, EXCETO os demais equipamentos de protecdo
individual (se necessarios) e os materiais pertinentes e necessarios a execu¢do do objeto deste
procedimento, conforme levantamento da demanda/necessidade atestadas pelo gestor e/ou fiscal
contratual que ficardo a cargo da CONTRATADA.

9.2. Quaisquer equipamentos ou acessorios constantes neste termo, quando deteriorados ou
danificados, deverdo ser imediatamente comunicados ao gestor e/ou fiscal, para serem repostos,
mantendo a quantidade e a qualidade necessaria a boa execuc¢do dos trabalhos.

9.3. Os equipamentos e acessorios necessarios a execucdo dos servicos deverdo permanecer na
Camara Municipal, em local que serd destinado para essa finalidade, a fim de se evitar transtornos
com o seu transporte.

9.4. A reposicdo dos materiais podera tomar por base a informacdo do consumo médio anual.

10. DA GESTAO/ FISCALIZACAO

10.1. As atividades de gestdo e fiscalizacdo da execucdo contratual sdo o conjunto de acbes que
tem por objetivo aferir o cumprimento dos resultados previstos pela Administracao para o servico
contratado, verificar a regularidade das obriga¢des previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como
prestar apoio a instrucdo processual e o encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de
contratos para a formalizacdo dos procedimentos relativos a pagamento, eventual aplicacdo de
sancdes, extingdo do contrato, dentre outras, com vista a assegurar o cumprimento das clausulas
avencgadas e a solucdo de problemas relativos ao objeto.
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10.2. A gestdo do contrato serd realizada pelo(a) Sr.(a) Wendell Klauss Ribeiro, podendo ser
auxiliado(a) por um(a) fiscal, a ser designado pela autoridade competente.

11. ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

11.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados no Orcamento da Camara Municipal de Boituva: Ficha 30, Classificagdo Econémica
33903979. Servico de Apoio administrativo, técnico e operacional.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. A empresa CONTRATADA, desde que autorizada por escrito pelo Secretario Geral da Camara
Municipal, podera instalar, conforme necessidade, as suas expensas, armdrios ou equipamentos
similares, em bom estado de aparéncia e funcionamento, para uso de seus funcionarios, ficando
responsavel pela manutencdo destes itens.

12.2. Objetivando a conciliagdio com o expediente normal da Camara, esta poderd, a seu critério
exclusivo, estabelecer periodos e/ou dias certos para execug¢do dos servicos contratados,
obrigando-se a empresa CONTRATADA a cumpri-los.

12.3. Nenhuma relagdo juridico-trabalhista haverd entre os empregados da CONTRATADA e a
Camara Municipal.

12.4. A CONTRATADA responsabilizar-se-a pelo cumprimento das exigéncias deste Termo de
Referéncia, bem assim por todas as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as
demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere qualquer responsabilidade
para a Camara de Boituva e serd passivel ainda de aplicagdo de sang¢do, bem como eventual rescisdo
contratual, nos termos da legislagdo vigente.

12.5. A CONTRATADA devera relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestacdo dos servigos.

12.6 A CONTRATADA devera manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e
administrativa, sobre todo e qualquer assunto de interesse da CONTRATANTE ou de terceiros de que
tomar conhecimento em razdo da execucdo do contrato, devendo ainda, orientar seus empregados
neste sentido.

12.7 A CONTRATADA manterd escritorio administrativo, em pleno funcionamento operacional,
contando com estrutura adequada ao funcionamento, e possibilitando atendimento presencial e
telefonico para tratar dos assuntos referentes ao contrato em horario comercial.

12.8. Os detalhes de documentos de habilitagdo a serem exigidos, estimativas do valor da
contratacao, infracGes e sangdes administrativas, extincdo contratual e demais assuntos correlatos ao
procedimento, constardo no Aviso de Contrata¢do Direta e na minuta do contrato, a serem publicados
pelos meios legais visando a transparéncia e publicidade.

ANDERSON  Asmadodeoma  BOituUva, na data da assinatura eletrdnica.
digital por ANDERSON
DAVI NOGUEIRA pavi NOGUEIRA

MARTINS:33153 MARTINS:33153749884
Dados: 2024.06.19
749884 16:15:06-0300

[assinado eletronicamente]
ANDERSON DAVI NOGUEIRA MARTINS
Presidente da Camara Municipal de Boituva
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O
p)

ANEXO |
MODELO DE PROPOSTA DE PRECOS
(em papel timbrado da empresa, devendo conter também CNPJ, razdo social, endereco e contato
telefonico e e-mail)

Dispensa de Licita¢cdo — Processo Administrativo 167/2024

Objeto: Contratacdo emergencial de empresa especializada na prestacdo de servicos terceirizados de
limpeza, asseio, conservacdao predial, recepcdo, motorista e copa nas dependéncias da Camara
Municipal de Boituva, conforme condi¢des e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia e
documentos anexos.

A proposta consta na Planilha de Custos e Formagao de Pregos, em anexo.
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